Semana 1 (6 de octubre de 2021)
Instructora: Laura Marcela Torres Messa
Programa: Tecnologia en talento humano
Ficha: 2232452

Resumen del encuentro: este fue el primer encuentro formativo y fue presencial. Empecé
realizando un diagndstico de conocimientos previos de inglés e indagando sobre la
importancia del inglés como segunda lengua. Luego empecé a impartir la formacion,
hablando y explicando como presentarse y los sonidos del alfabeto en inglés y vocabulario
propio de su programa; a la vez que se habla de la app Slang. Se hacen varias actividades
participativas, entre los aprendices con guia de la instructora.
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Actividad en plataforma: Las actividades se llevan a cabo de forma presencial.
Portafolio del aprendiz: Todas las actividades se evaltan en el encuentro formativo.

Material de apoyo:
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Imagen del encuentro:

Semana 2 (13 de octubre de 2021)

Instructora: Laura Marcela Torres Messa

Programa: Tecnologia en talento humano



Ficha: 2232452

Resumen del encuentro: encuentro presencial, se recuerda lo visto anteriormente y se
empieza a indagar sobre el tema del encuentro, una lectura sobre el vocabulario propio del
programa. Se realiza la actividad guiada, independiente y evaluativa, sobre el tema impartido.
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Actividad en plataforma: Todas las actividades se llevan acabo en el encuentro.

Portafolio del aprendiz: Las actividades se evalUan en los encuentros y los aprendices hacen
uso de la plataforma Slang.

Material de apoyo:
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